Entre Lyon et Genéve, dans le département de I'Ain, Haut-

Bugey Agglomération rassemble 42 communes et

MU T compte prés de 64 000 habitants. Le territoire réussit a
concilier harmonieusement qualité de vie et dynamisme

économique. Au cceur de la Plastics Vallée, elle représente

U G E Y le premier pble de plasturgie en Europe. Le lac de Nantua,
dans un écrin de verdure atypique constitue un cadre de vie

exceptionnel rayonnant sur 'ensemble de I'agglomération.
COMMUNAUTE DE COMMUNES

Elle recrute :

Un(e) Coordinateur(trice) du CLIC (Centre Local
d’Information et de Coordination) du Haut-Bugey

Description du poste :

~

Sous [lautorité de la Directrice du « Péle Services a la Population», lella
Coordinateur(trice) du CLIC devra:

Missions et objectifs permanents :

- Garantir 'organisation du fonctionnement du CLIC dans le respect du cahier des charges
défini par le département et par Haut-Bugey Agglomération

Principales activités :

Accueil et information du public
- Assurer un accueil individuel de proximité. L’intervention se réalise au service, dans les

France Services de HBA et au domicile de l'usager

- Réaliser une évaluation globale des besoins, aider a la formulation des attentes et proposer
des solutions adaptées

- Effectuer la saisie informatique du suivi de la situation sur le logiciel professionnel Logiclic

Coordination
- Travailler en partenariat étroit avec les professionnels et les collectivités du territoire

- Organiser et animer des réunions de coordination autour de situations individuelles
d’usagers : rencontres interprofessionnelles, réunions de coordination individuelle...

Prévention
- Organiser des actions de prévention et d’information santé en lien notamment avec la

conférence des financeurs

Animation du réseau partenarial
- Expertise auprés des professionnels

- Contribuer a I'animation partenariale en soutien a la direction
- Organisation et participation de sessions d’information collective : comité technique,
formations de prévention...

Développement
- Animer la réflexion autour des pistes de développement des activités du service




- Elaborer des projets de développement en collaboration avec la direction et assurer la
conduite des actions définies

Communication
- Elaborer en lien avec la direction le rapport annuel d’activités du CLIC

- Elaborer une stratégie de communication en lien avec le service communication de HBA

Encadrement
- Coordonner et superviser I'activité de I'équipe du CLIC (2 agents)

Profil :
Idéalement conseiller(ére) en économie sociale familiale (CESF), Assistante(e)
sociale, expertise en gérontologie demandée

Compétences demandées

Problématiques liées au vieillissement

Personne agée et son environnement

Tissu médico-social, sanitaire et gérontologie locale et départementale
Réglementation sur les droits des usagers

Maitrise de I'outil informatique : pack Office et Logiclic

Analyse et synthése des situations des personnes accueillies et des aidants
Capacité d’analyse des besoins et des problématiques du territoire
Animation de réunions

Premiére expérience en management souhaitée

Qualités attendues :

Capacité rédactionnelle et d’animation
Savoir travailler en équipe

Respect du secret professionnel
Ecoute active

Prise d’initiative

Sens des priorités

Caractéristiques du poste

Recrutement par voie contractuel (CDD 1 a 3 ans) ou statutaire

Cadre d’emploi des Assistants socio-éducatifs

Permis B exigé

Temps plein, 36H/semaine, réparti : 1 semaine 32H et 1 semaine 40H soit 1 jour non travaillé
une semaine sur 2.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + avantages (titres restaurants, adhésion au
CNAS, participation mutuelle et prévoyance)

POSTE A POURVOIR 15 décembre 2023

Une lettre de candidature accompagnée d’un CV détaillé et du dernier arrété de situation
pour les agents titulaires doit étre adressée par courrier ou par mail a : Monsieur le
Président de Haut Bugey Agglomération - 57 rue René Nicod — CS 80502 - 01117
Oyonnax Cedex

Date limite de candidature : 11 novembre 2023
Renseignements :

Catherine COCHET - Directrice du Pdle Services a la Population / Tel : 04.74.81.27.55
David AZEVEDO - Responsable Ressources Humaines / Tél. : 04 74 81 27 59



